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OBJETIVOS

Mesas virtuales de socializacion de resultados

Presentar los resultados obtenidos en los encuentros regionales, organizados por mesa,
para que los participantes los conozcan, comprendan y apropien, favoreciendo la
reflexion previa al Encuentro Nacional.

Encuentro Nacional

Validar los resultados de los encuentros regionales mediante la revision, analisis y
discusion integral, que consolide las propuestas orientadas a la construccion de la
prospectiva de Educacion Superior.
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participantes % curricular pertinente y flexible &

® Orinoquia con una conectividad, que permite el
acceso a tecnologia, los profesionales de la salud

® Educacién en todos los saberes en salud desde
acceden con facilidad a una educacion continuada

atencion primaria en salud.
¢ Programas de posgrado en salud tropical y centros
de Investigacion enfocados en las necesidades de

cada regién. Propuestas destacadas sobre
® Eliminacion del conflicto armado. medicion de 'n'pac‘os

e Calidad de vida en la poblacion y atencion con

Propuestas destacadas @@ apoyo tecnolégico aplicado en la prevencion.

sobre estrategias

® Capacitar a todo el personal docente en
estrategias pedagdgicas y uso de Iinteligencia
artificial de manera controlada

e Meédico rural formado en las ciudades pero que
regresa a su region.
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TRANSFORMACION ESPERADA: Educacion humanizada e incluyente

PERFILES DE FORMACION

1.Profesional.
2.Tecnologo.

ASPECTOS CURRICULARES

1. Conocimiento en contextos
socioculturales.
2. Contar con recursos
3. Liderazgo, respeto, empatia.
4. Reconocer las culturas
5. Habilidades blandas

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

1 Aprendizaje basado en problemas
2. Practicas en las etnias
3. Uso de la virtualidad
4. Clases magistrales

PERFIL DOCENTE

Profesionales del sector salud
con alta experiencia laboral y
estudios en pedagogia

RECURSOS

1. Convenios docencia servicio
2. Espacios de simulacion de alta
tecnologia

k A_A"f -

DENOMINACIONES

1.Profesional integral en salud.
2. Tecnologo en Atencion
primaria en salud
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MESA 2

TRANSFORMACION ESPERADA:
Comunidad con desarrollo: Hospitales, puestos de salud, colegios. Institucionalidad en beneficio
de las personas en todo el curso de vida

PERFILES DE FORMACION ASPECTOS CURRICULARES ESTRATEGIAS
- Determinantes sociales de la salud, PEDAGOGICAS
Posgrado: Maestria legislacion, sistema de salud. Aprendizaje basado en proyectos

- Liderazgo y comunicacion
- Habilidades sociocomunicativas
- Investigacion

PERFIL DOCENTE RECURSOS DENOMINACIONES
|A, recursos moviles, realidad
Profesionales en salud publica aumentada, conectividad,
con conocimientos territoriales recurso humano especializado. Maestria en salud territorial
de la cultura Internet, conectividad
/s
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TRANSFORMACION ESPERADA:

Educacion en la poblacion indigena, libres de violencia, libres de desplazamiento, eliminacion de grupos
armados. Acceso y cobertura a servicios de salud con enfoque territorial. Mejor calidad de vida.
articulacion entre los saberes occidentales y ancestrales.

PERFILES DE FORMACION

Todos los niveles

ASPECTOS CURRICULARES

- Contexto histoérico social y
cultural.
-Interactuar con lideres
Organizacion social

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

Investigacion accion participativa

PERFIL DOCENTE

Equipo interdisciplinario de salud,

con disposicion al trabajo en equipo,

respeto por la diversidad y apertura
epistémica

RECURSOS

Plataformas digitales
Lugares de practicas comunitarias
Aprendizaje basado en proyectos

k A_A"f -

DENOMINACIONES

Formacion transdisciplinar en
dialogo de saberes, conocimiento

propio y ancestral.
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TRANSFORMACION ESPERADA: Talento humano humanizado bien remunerado con incentivos de
acuerdo al territorio, trabajando en la inclusion de la poblacion, ofreciendo calidad y equidad en los

servicios de salud.

PERFILES DE FORMACION

Pregrado

ASPECTOS CURRICULARES

Pensamiento critico —
razonamiento clinico — resolucidon
de conflictos.

- Habilidades técnico cientificas —
operativizacion de la informacion.

PERFIL DOCENTE

Profesional en areas de la salud con
experiencia y/o conocimiento en salud
publicay
comunitaria, enfoque intercultural y
territorial.

RECURSOS
Aplicacion de realidad virtual y realidad
aumentada y plataformas de
aprendizaje

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

- Tutorias y mentorias con pares

- Plataformas de aprendizaje virtual.

- Aprendizaje Basado en Problemas.

- Aprendizaje Basado en Proyectos.
- Microcertificaciones.

DENOMINACIONES
Profesional en salud publica con
enfoque comunitario e

intercultural.
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MESA 5

TRANSFORMACION ESPERADA: La orinoquia con una conectividad fortalecida, que permite el acceso a
tecnologia, profesionales de la salud con facilidad a una educacion continuada. Atencion a los pacientes de Optima
calidad, ausencia del conflicto armado. Programas de formacion en la regién, poblacidén que practica habitos
saludables y profesionales que reciben excelentes salarios.

PERFILES DE FORMACION

Pregrado

ASPECTOS CURRICULARES

Basicas de las ciencias de la salud
(Semiologia), comunicacién en salud,
habilidades blandas, metodologia de
investigacion, gestion en salud publica

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

Aprendizaje basado en problemas y
proyectos, Educacion magistral.

PERFIL DOCENTE

Equipo interdisciplinar en ciencias de la
salud, en ciencias econdémicas y
ciencias sociales, con formacion en
pedagogia

RECURSOS

Escenarios de practica
Plataformas digitales

DENOMINACIONES

Medico rural formado en las
ciudades pero que si o0 si se
regrese a su region.
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MESA 6

TRANSFORMACION ESPERADA: Eliminacion de barreras de acceso en salud permite garantizar atencion oportuna y

equitativa para toda la poblacidon, especialmente en zonas vulnerables. La construccion de centros de salud de alta complejidad fortalece
la red publica y mejora la capacidad de respuesta médica. Asimismo, la eliminacién del conflicto armado

PERFILES DE FORMACION ASPECTOS CURRICULARES ESTRATEGIAS
Anatomia, fisiologia, PEDAGOGICAS
Profesional administracion en salud,
demografia, ética profesional, Tecnicas de simulacion
liderazgo
PERFIL DOCENTE RECURSOS DENOMINACIONES

Profesional en salud especializado, Profesional con enfoque territorial, sentido
medicina occidental y ancestral, con Presencial y virtual de pertenencia y regrese a su comunidad a

experiencia practica, habilidades ejercer su ejercicio profesional.
blandas y conocimiento del territorio.
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